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VERKSAMHETSPLAN 1.8.2026 – 31.7.2027

1 Inledning och övergripande målsättning
Simning är en idrott och motionsform för alla, oavsett ålder och ambitionsnivå. I Mariebad och
Ålands Idrottscenter möts regelbundet människor i alla åldrar, från de allra yngsta till seniorer,
för att utöva simning i dess olika former.

Ålands Simförening ska fortsätta att vara en samlande kraft för simidrotten på Åland och aktivt
arbeta för att utveckla förutsättningarna för såväl siminlärning, motionssimning som
tävlingsverksamhet.

Föreningens målsättningen är att erbjuda en bred, inkluderande och kvalitativ verksamhet där
alla ges möjlighet att utvecklas utifrån sina egna förutsättningar och ambitioner. Verksamheten
ska präglas av simglädje, gemenskap, trygghet och respekt för varandra.

2 Organisation och ledning
Ålands Simförenings verksamhet leds av styrelsen, som ansvarar för föreningens övergripande
förvaltning, ekonomi och strategiska utveckling. Styrelsen träffas månatligen med undantag för
juni månad.

För att samordna och utveckla verksamheten har föreningen en anställd verksamhetsledare
(50 %) och en träningsverksamhetsledare (50 %).

Verksamhetsledaren ansvarar för den löpande administrationen och samordningen av
föreningens verksamhet, däribland medlems- och gruppadministration, information, kontakter
med medlemmar och externa samarbetspartners samt administrativt stöd till styrelsen.

Träningsverksamhetsledaren har ett övergripande ansvar för att samordna och utveckla
träningsverksamheten, säkerställa en enhetlig kvalitet i undervisningen samt ge stöd och
handledning till föreningens tränare och assistenter

Föreningens verksamhet är organiserad i fem sektioner: Småbarnssektionen, Simsektionen,
Motionssektionen, Fridykningssektionen och Öppet vatten-sektionen

Kommittéer och arbetsgrupper

I enlighet med föreningens stadgar finns tre fasta kommittéer för den administrativa
verksamheten: ekonomikommittén, informationskommittén och utbildningskommittén.

Styrelsen ansvarar för att organisera och samordna kommittéarbetet samt kan vid behov
tillsätta särskilda arbetsgrupper för avgränsade uppgifter, projekt och evenemang. Ambitionen
är att även engagera medlemmar och andra frivilliga utanför styrelsen i föreningens arbete.

Under verksamhetsåret eftersträvas en mer flexibel och ändamålsenlig arbetsfördelning, där
uppgifter och ansvar fördelas utifrån verksamhetens faktiska behov och tillgängliga resurser.
Ambitionen är att även engagera medlemmar, föräldrar och andra frivilliga utanför styrelsen.
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3 Planerad verksamhet
Föreningen ska under verksamhetsåret fortsätta att erbjuda verksamhet inom samtliga fem
sektioner. Träningarna bedrivs huvudsakligen i Mariebad, Ålands Idrottscenter och
Vikingahallen. Föreningen ska fortlöpande samordna och planera behovet av träningsutrymmen
och träningstider och kostnaden för bassänghyror i dialog med berörda anläggningar.

Småbarnssektionen

Småbarnssektionen ska fortsätta erbjuda en trygg och stimulerande introduktion till vatten för
de allra yngsta barnen. Verksamheten ska främja vattenvana, rörelseglädje och trygghet i vatten
samt skapa goda förutsättningar för fortsatt siminlärning.

Baby-, Mini- & Familjesim inom Småbarnssektionen planeras att utökas i den mån det finns
bassängtider och ledare, som passar de aktuella grupperna.

Simsektionen

Träningsverksamheten ska bedrivas i enlighet med Svenska Simlinjen, med en tydlig progression
från siminlärning till teknik- och tävlingssimning. Genomgående ska stor vikt läggas vid god
simteknik, vattenvana, livräddningsfärdigheter och individuell utveckling. För åldersgruppen 7–
12 år ska verksamheten på ett lekfullt och positivt sätt introducera och utveckla färdigheter
inom tävlingssimning. Glädje och gemenskap ska vara lika viktiga inslag som teknisk utveckling
och resultat. För simmare från cirka 13 år och uppåt blir träningen successivt mer
tävlingsinriktad och anpassas efter individuella förutsättningar, mål och ambitionsnivåer.
Föreningen ska skapa goda möjligheter för simmare som vill utvecklas och nå framgångar inom
tävlingsidrotten.

Träningsverksamheten ska även bidra till att fostra ansvarstagande och ärliga idrottare med
respekt för varandra, förståelse för god idrottsanda och kunskap om vad som krävs för att
utvecklas och nå sina mål.

Motionssektionen

Motionssektionen ska erbjuda simträning för ungdomar och vuxna på olika nivåer, med fokus på
simteknik, kondition och rörelseglädje. Ambitionen är att skapa möjligheter till regelbunden
simträning även för dem som inte deltar i den ordinarie tävlingsverksamheten. Sektionen
planerar även den traditionsenliga hopp- och dykresa till Sverige på våren 2027.

Fridykningssektionen

Fridykningsverksamheten är för närvarande vilande till följd av ett begränsat deltagarintresse.
Föreningen är fortsatt positiv till verksamhetsformen och stöder ett återupptagande av
verksamheten om tillräckligt intresse och förutsättningar finns.

Öppet vatten

Föreningen ska fortsätta att främja simning i öppet vatten och erbjuda aktiviteter utifrån
efterfrågan och tillgängliga resurser.

Öppet vatten-sektionen ska bedriva verksamhet inriktad på träning och tävling i öppet vatten, i
egen regi och i samarbete med andra klubbar. Verksamheten riktar sig till äldre ungdomar och
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vuxna eftersom simförbundet har en åldersgräns på 14 år för deltagande i Öppet vatten-
tävlingar.

Öppet vatten fortsätter med fyrsimning och simning runt holmar i den åländskan skärgården
och planerar att ordna en kurs för nybörjare i öppet vatten i Mariebad och Slemmern.

4 Tävlingsverksamhet och träningsläger
Föreningen ska fortsätta att skapa goda förutsättningar för simmare som vill utvecklas inom
tävlingsidrotten. Tävlingsverksamheten ska bedrivas på olika nivåer, från de yngsta simmarnas
första tävlingserfarenheter till nationella och internationella mästerskap. För de yngre simmarna
ska särskild vikt läggas vid att skapa positiva tävlingsupplevelser där den egna utvecklingen står i
fokus.

Under verksamhetsåret planerar föreningen att delta i cirka 8–10 inbjudningstävlingar utanför
Åland, främst i Finland och Sverige, samt i andra internationella tävlingssammanhang där
möjlighet och förutsättningar finns. Föreningens målsättning är att årligen ha simmare
representerade vid nationella tävlingar och mästerskap såsom Rollo, UMK, JFM och FM. En
särskild ambition inför det kommande verksamhetsåret är även att ÅSF simmare ska finnas
representerade vid Ö-spelen på Färöarna sommaren 2027

Föreningen avser även att fortsätta arrangera sina återkommande tävlingar, däribland
månadstävlingar (Åländska mästerskap/ Utmanaren), Nyårssimmet och Knattesimmet.

Träningsläger ska arrangeras eller erbjudas i den omfattning som föreningens resurser och
simmarnas behov möjliggör.

Föreningen ska även fortsätta att uppmuntra deltagande i regionläger och andra
utvecklingsläger som arrangeras av simförbunden.

5 Utbildning och ledarutveckling
Föreningens tränare och ledare är en grundläggande förutsättning för verksamheten.
Målsättningen är att samtliga tränare och ledare ska ha genomgått den grundutbildning för
tränare som arrangeras av Ålands Idrott, för att säkerställa en gemensam kunskapsbas inom
föreningen. ÅSF ska därutöver fortsätta att satsa på utbildning, fortbildning och handledning för
att stärka ledarnas kompetens och skapa förutsättningar för en trygg, utvecklande och kvalitativ
verksamhet.

Under verksamhetsåret ska föreningen särskilt arbeta för att:
- Erbjuda tränare och assistenter möjlighet till relevant utbildning och fortbildning
- Stärka stödet till föreningens unga ledare genom handledning och vägledning.
- Utveckla samarbetet och erfarenhetsutbytet mellan tränare inom de olika grupperna.
- Uppmuntra fler medlemmar och föräldrar att utbilda sig till tävlingsfunktionärer,

föreningen planerar att hålla kurser både under hösten och våren.
- Fortsätta samarbetet med Ålands Idrott och SFI och simförbunden kring

utbildningsmöjligheter.

Träningsverksamhetsledaren har en central roll i att identifiera utbildningsbehov och samordna
utvecklingsarbetet tillsammans med föreningens tränare och ledare.
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6 Prioriterade utvecklingsområden 2026–2027
Utöver den löpande verksamheten kommer föreningen under det kommande verksamhetsåret
att särskilt fokusera på följande områden.

 Kvalitet och kontinuitet i träningsverksamheten
Fortsätta arbetet med att utveckla och förenhetliga kvaliteten i undervisningen, skapa en tydlig
progression mellan grupperna och säkerställa att verksamheten bedrivs i enlighet med
föreningens målsättningar och Svenska Simlinjen.

 Organisation och ansvarsfördelning
Utveckla ett mer ändamålsenligt arbetssätt där ansvar och uppgifter fördelas tydligt mellan
styrelse, anställda, kommittéer och övriga frivilliga. Målsättningen är att skapa en välfungerande
organisation där engagemanget tas tillvara och arbetsbelastningen fördelas på fler personer.

 Medlems- och föräldraengagemang
Arbeta för att öka delaktigheten bland medlemmar och föräldrar samt uppmuntra fler att bidra
till föreningens verksamhet genom funktionärsuppdrag, evenemang och andra frivilliga insatser.

 Synlighet och samarbete
Föreningen ska fortsätta att stärka sin synlighet och utveckla kommunikationen med såväl
befintliga som potentiella medlemmar genom sociala medier, webbplatsen och andra
informationskanaler.

I samband med att föreningen har bytt teknisk leverantör för sin webbplats finns även möjlighet
att se över och vidareutveckla dess innehåll, struktur och användarvänlighet. Målsättningen är
att göra informationen om föreningens verksamhet mer lättillgänglig, tydlig och aktuell.

7 Ekonomi och finansiering
Föreningen ska eftersträva en fortsatt stabil och långsiktigt hållbar ekonomi där verksamhetens
omfattning anpassas till tillgängliga ekonomiska resurser.

Den växande tävlingsverksamheten är en positiv utveckling, men medför samtidigt ökade
kostnader för bland annat tävlingsresor, träningsläger och deltagaravgifter.

Under verksamhetsåret ska föreningen därför fortsätta att aktivt arbeta med finansieringen
genom medlems- och deltagaravgifter, bidrag, sponsor- och samarbetsavtal samt olika
försäljnings- och insamlingsaktiviteter.

Målsättningen är att skapa ekonomiska förutsättningar för fortsatt utveckling och samtidigt
hålla kostnaderna för deltagarna på en rimlig nivå.

Föreningens ekonomiska planering framgår närmare av budgeten för verksamhetsåret 2026–
2027.

8 Avslutande målsättning
Ålands Simförening ser fram emot ett nytt verksamhetsår med fortsatt utveckling av
föreningens verksamhet.

Genom att värna om simglädjen, gemenskapen och kvaliteten i undervisningen vill vi skapa goda
förutsättningar för såväl nya som erfarna simmare att utvecklas utifrån sina egna mål och
ambitioner. En viktig målsättning är att skapa en verksamhet som inspirerar barn och ungdomar
att fortsätta med simidrotten under lång tid.

Föreningen ska även fortsätta arbetet med att stärka gemenskapen och föreningskänslan, såväl
inom som mellan de olika grupperna och sektionerna. Ambitionen är att alla medlemmar ska
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känna delaktighet och tillhörighet i ÅSF, oavsett vilken del av verksamheten de deltar i.

En viktig del av det fortsatta utvecklingsarbetet är att stärka föreningens organisation och ta
tillvara det engagemang som finns bland tränare, ledare, simmare, föräldrar och andra frivilliga.

Tillsammans vill vi utveckla en långsiktigt hållbar förening där det finns plats för alla, från de
första simtagen till motions- och tävlingssimning på olika nivåer.

Styrelsen
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